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Lei Organica do Municipio de Amatura/AM

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE AMATURA/AM., DE 02 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a nova Lei Organica do Municipio
de Amaturd/AM.

PREAMBULO

Reunidos sob a prote¢do de Deus, nds, representantes do Povo Amaturense, eleitos por sua
vontade soberana e investidos de Poderes Constituintes, com o propdsito de assegurar a transparéncia
dos Poderes, a ordem social justa, a liberdade, o direito de todos a plena cidadania e a participa¢ao
popular na defesa desses principios e objetivos, promulgamos a nova Lei Orgéanica do Municipio de
Amaturd/AM.

TITULO 1
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DO MUNICIPIO

Art. 1°. O Municipio de Amaturd, pessoa juridica de direito publico interno, ¢ unidade territorial que
integra a organizagdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. E dotado de
autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, nos termos assegurados pela Constituicao
da Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado do Amazonas e por esta Lei
Orgéanica.

Paragrafo Unico. O Municipio de Amatura ¢é ente federativo autdnomo, componente indissociavel
da estrutura federativa brasileira, com competéncias proprias e capacidade de auto-organizagao,
autogoverno e autoadministracdo. A autonomia municipal € garantida constitucionalmente e se
manifesta na capacidade de elaborar sua propria Lei Organica, eleger seus representantes, legislar
sobre assuntos de interesse local e administrar seus recursos com independéncia, respeitados os
limites estabelecidos pelas Constituigdes Federal e Estadual. Esta autonomia ndo configura
soberania, mas sim uma esfera de competéncia propria dentro do pacto federativo brasileiro,
assegurando ao Municipio a possibilidade de atender as peculiaridades e necessidades de sua
populagdo de forma direta e eficaz, especialmente considerando as caracteristicas peculiares da
regido amazonica, como sua vasta dimensao territorial, sua biodiversidade Unica, suas populacdes
tradicionais e ribeirinhas, e os desafios especificos de desenvolvimento sustentavel. Portanto, o
Municipio de Amaturd exercera plenamente sua autonomia politica, administrativa, financeira e
legislativa, sempre em consonancia com os principios republicanos e democraticos que regem o
Estado brasileiro, contribuindo para a realizacdo dos objetivos fundamentais da Republica e para o
bem-estar de sua populacdo, respeitando as caracteristicas culturais, ambientais e sociais que tornam
unica a municipalidade amaturense no contexto da Amazodnia brasileira.
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Art. 2° O Municipio de Amaturd, nos limites de sua competéncia, tem como fundamentos:

I — o respeito a Nagao Brasileira e ao Estado Democratico de Direito;

IT — a unido com os demais Municipios, observadas as peculiaridades regionais e a igualdade politica;
IIT — a soberania popular, manifestada por meio do voto direto, secreto, universal e periddico e dos
demais instrumentos de participa¢do democratica;

IV — a dignidade da pessoa humana;

V — o pluralismo politico.

Art. 3° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico. Os Poderes exercerdo suas fungdes com observancia do principio da separagdo de
poderes e do sistema de freios e contrapesos.

Art. 4° Sdo objetivos prioritarios do Municipio de Amatura, entre outros:

I — construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

IT — erradicar a pobreza, a marginalizagao e reduzir as desigualdades sociais;

IIT — promover o desenvolvimento social e econdmico do Municipio;

IV — proteger o meio ambiente ecologicamente equilibrado;

V — promover o bem de todos, sem preconceitos ou discriminacao;

VI — assegurar o desenvolvimento sustentavel;

VII — erradicar o analfabetismo e promover educacdo de qualidade;

VIII — assegurar a protecao da Floresta Amazonica e o uso sustentavel de seus recursos;
IX — valorizar e proteger as culturas tradicionais, os povos indigenas e as comunidades ribeirinhas;
X — fomentar a economia local, a geracdo de emprego e renda;

XI — garantir o acesso universal aos servi¢os publicos essenciais;

XII — promover a integragdo e o desenvolvimento regional.

Art. 5°. Sao simbolos do Municipio de Amatura, o Brasdo, a Bandeira e o Hino, representativos de
sua cultura e histéria, definidos em lei especifica.

Art. 6°. Constituem bens do Municipio de Amatura todas as coisas méveis e imdveis, direitos e agdes
que a qualquer titulo lhe pertencam, bem como as rendas e receitas oriundas do exercicio de suas
atividades e competéncias.

Art. 7°. Os limites do territorio do Municipio de Amaturd s6 podem ser alterados na forma
estabelecida na Constitui¢do Federal e na Constitui¢do Estadual, mediante consulta prévia as
populagdes diretamente interessadas, através de plebiscito.
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Art. 8°. A sede do Municipio, fundada em 30 de margo de 1981, tem o nome de Amatura e a categoria
de cidade, sendo reconhecida como centro politico, administrativo e cultural do Municipio.

Art. 9°. O Municipio tem direito a participagdo no resultado da exploragdo de petroleo ou gés natural,
de recursos hidricos para fins de geracao de energia elétrica e de outros recursos minerais do seu
territorio, ou compensagao financeira por essa exploragdo, conforme estabelecido na Constitui¢ao
Federal e em legislacdo especifica.

Art. 10. No exercicio de sua autonomia, o Municipio editard leis, expedird atos e adotard medidas
pertinentes aos seus interesses, as necessidades da administracao e o bem-estar do povo, respeitando
os limites constitucionais e legais.

TITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS, COLETIVOS E SOCIAIS

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. Todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente,
nos termos da Constitui¢do Federal, da Constitui¢do Estadual e desta Lei Organica.

Art. 12. O Municipio de Amaturd, nos limites de sua competéncia, assegurard, em seu territorio, a
todos, indistintamente, a inviolabilidade dos direitos e garantias fundamentais estabelecidos na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na Constituicdo do Estado do Amazonas,
notadamente os relativos a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga, a propriedade e a dignidade
da pessoa humana.

§1° Ninguém sera discriminado ou prejudicado em razao de nascimento, idade, raga, etnia, sexo, cor,
estado civil, trabalho, convicgdes politicas ou religiosas.

§2° A participacdo da populacdo no acompanhamento e fiscalizagdo das politicas publicas sera
garantida por meio da institui¢do e funcionamento de Conselhos Municipais, com composi¢ao
paritaria entre o Poder Publico e a sociedade civil, nos termos da lei.

§3° Os Conselhos Municipais constituem 6rgaos de carater consultivo e deliberativo no ambito das
politicas publicas, com fun¢do de assessoramento, acompanhamento e controle social, sendo vedado
o exercicio de competéncia normativa primaria ou regulatdria, bem como a pratica de atos de gestao
administrativa proprios do Poder Executivo.

§4° Todos tém o direito de requerer e obter informagdes de interesse particular, coletivo ou geral
acerca dos atos e projetos do Municipio e dos 6rgaos da Administragcdo Publica Municipal, direta e
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indireta, no prazo de até 20 (vinte) dias, prorrogavel por igual periodo mediante justificativa
expressa, na forma da lei.

§5° Todos tém direito de peticionar e de obter, em repartigdes municipais, certidoes necessarias a
defesa de direitos e ao esclarecimento de situagdes de interesse pessoal, nos prazos legais.

§6° E assegurado a todos os municipes, independentemente de pagamento de taxas ou emolumentos,
o direito de peti¢do e de representacdo aos Poderes Piblicos Municipais para coibir ilegalidade ou
abuso de poder.

§7° Ninguém sera discriminado ou de qualquer forma prejudicado pelo fato de litigiar ou ter litigado
com o Municipio, na esfera administrativa ou judicial.

§8° Nos processos administrativos, qualquer que seja o objeto e o procedimento, observar-se-ao,
entre outros requisitos de validade, a publicidade, o contraditdrio, a ampla defesa e a motivacao das
decisdes.

§9° Os atos lesivos ao meio ambiente, decorrentes de agdes ou omissdes que atentem contra o
equilibrio ecoldgico, serao coibidos pelo Municipio e punidos na forma da lei.

Art. 13. O Municipio ndo mantera convénio ou acordo com entidades comerciais, culturais ou
desportivas de paises que adotem politica de segregacdo racial.

Art. 14. A soberania popular serd exercida, no &mbito municipal, pelo sufragio universal e pelo voto
direto, secreto e com valor igual para todos, nos termos da lei, mediante:

I — plebiscito;
II — referendo;
IIT — iniciativa popular.

§ 1° O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular constituem instrumentos de participagdo direta
da populagdo na definicdo de matérias de relevante interesse local.

§ 2° A soberania popular serd exercida, ainda, por meio da participacdo da coletividade na
formulacdo, execucao e fiscalizacdo das politicas publicas, bem como pelo controle social da
legalidade e da moralidade dos atos dos Poderes Municipais, assegurada a participagdo dos
municipes, por intermédio de representantes democraticamente escolhidos, na composicdo dos
orgaos colegiados de carater consultivo, deliberativo ou de controle social, nos termos da lei.
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TITULO 111
DA ORGANIZACAO POLITICO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 15. Ao municipio de Amaturd compete:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

II. elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias, e os Or¢amentos Anuais;

IIT - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber;

IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo
da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacao estadual;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, os servi¢os publicos
de interesse local;

VII - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacgao
infantil e de ensino fundamental,;

VIII - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento
a saude da populacao;

IX- promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;

X — elaborar o seu Plano Diretor, observada a Constitui¢do da Republica,

XI — dispor sobre administragdo, utilizagdo e alienagdo de bens;

XII — adquirir bens, inclusive, através de desapropriagdo por necessidade, utilidade publica ou por
interesse social;

XIII — regulamentar a utilizacao dos logradouros publicos, no perimetro urbano e rural;

XIV - promover a protecdo do patrimdnio historico-cultural local, observada a legislacdo e a acao
fiscalizadora federal e estadual.

XV — prover sobre o transporte individual e coletivo de passageiros, na zona urbana e rural, que
poderao ser operados através de concessao ou permissao, fixando o itinerario e os pontos de parada,
nos termos da lei;

XVI —sinalizar as vias urbanas e rurais, as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar
sua utilizagao;

XVILI. instituir Guarda Municipal destinada a protecao das instalagdes, bens e servigos municipais,
conforme dispuser a lei;

XVIII — fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das “zonas de siléncio”
de transito e trafego em condicdes especiais;

XIX. disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida e veiculos
que circulem vias publicas municipais;
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XX — prover sobre limpeza das vias e logradouros publicos, a remocao e destino do lixo domiciliar
e de outros residuos de qualquer natureza,

XXI — ordenar as atividades urbanas e rurais, fixando condi¢des e horarios para o funcionamento de
estabelecimentos industrial, comercial e similares, observadas as formas federais pertinentes;

XXII — dispor sobre o servigo funerario e cemitérios, encarregando-se da administracao daqueles
que foram publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

XXIII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e anuncios, bem como a utilizagao
de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao Poder de Policia
Municipal;

XXIV — dispor sobre deposito e destino de animais e mercadorias apreendidas em decorréncia de
transgressao da legislagdo municipal,

XXV — dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais, com a finalidade precipua de
erradicagdo da raiva;

XXVI — promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento social e econdmico;
XXVII — quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais e similares:

a. conceder ou renovar licenga para sua instalagdo, localizagdo e funcionamento;

b. revogar a licenca daqueles cuja atividades as tornem prejudiciais a satude, higiene, ao meio
ambiente, a0 bem-estar, a recreacdo, ao sossego publico;

c¢. promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em desacordo com a lei;

d. estabelecer e impor penalidade por infragdes e regulamentos.

Art. 16. Ao Municipio de Amaturd, sem prejuizo de competéncia da Unido e do Estado, no que
couber, observando normas de cooperacao estabelecidas por Lei Complementar Federal compete:

I - zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das Institui¢des democraticas e conservar o
patrimonio publico;

IT - cuidar da saude, assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;
IIT — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico, arquitetonico e
cultural, os monumentos e paisagens notaveis € os sitios arqueologicos;

IV — impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagcdo de obras de arte e de outros bens de valor
historico, artistico e cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, ao esporte e lazer, a educagdo e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas:

VII — preservar as florestas, flora e a fauna;

VIII — fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX — promover programas de constru¢cao de moradias e a melhoria das condigdes habitacionais e de
saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracdo dos
setores desfavorecidos;

XI—registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploragdo de recursos
hidricos e minerais em seu territorio;

XII — estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga do transito;
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XIII — fomentar a producdo artesanal e preservar o folclore.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. A Administragdo Publica Municipal direta, indireta e fundacional, de qualquer dos Poderes
do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como ao seguinte:

I. os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeagdes para cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao;

II. a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

III. a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos da
administracao direta, autdrquica e fundacional, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal;

IV. ¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias para efeito de
remuneragdo de pessoal do servigo publico;

Art. 18. Os planos de cargos e carreira do servico Publico Municipal serdo elaborados de forma a
assegurar aos servidores remuneragao compativel com o mercado de trabalho, oportunidade de
progresso functional.

SECAO 11
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 19. A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgdo oficial do Municipio e,
preferencialmente, em meio eletronico, por meio do portal oficial na internet, assegurado o acesso
gratuito e irrestrito a populagao.

§ 1° Na hipdtese de inexisténcia de 6rgdo oficial ou de impossibilidade técnica temporaria de
publicacdo eletronica, admitir-se-4 a publicagdo por afixagcdo em local de amplo acesso publico na
sede da Prefeitura e da Camara Municipal, devendo ser providenciada a publicacdo eletronica tdo
logo restabelecida a normalidade.
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§ 2° Os atos que produzam efeitos externos ou impliquem 6nus ao patrimoénio publico somente terdo
eficacia apds a devida publicagao.

§ 3° A publicacao das leis, decretos e demais atos normativos devera conter a integra do texto,
vedadas publicag¢des resumidas ou por extrato.

Art. 20. A formalizacdo dos atos administrativos de competéncia do Prefeito far-se-a:

I — por decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar de:

a) regulamentagao de lei;

b) criagdo ou extincao de gratificagdes, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaragao de utilidade publica ou de interesse social, para fins de desapropriacao;

e) criacdo, alteracdo e extin¢ao de 6rgaos da Administragdo Municipal, quando autorizadas em lei;
f) definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicdes dos servidores, ndo privativas de lei;
g) aprovagado de regulamentos e regimentos dos 0rgaos da Administragdo direta;

h) aprovacdo dos estatutos das entidades da Administracdo indireta;

1) fixagdo e alteracao dos pregos dos servigos prestados pelo Municipio;

J) permissdo para exploracao de servicos publicos e de bens municipais;

k) aprovagdo de planos de trabalho dos 6rgaos da Administragdo direta;

1) demais atos administrativos de efeitos gerais nao privativos de lei;

II — por portaria, quando se tratar de:

a) provimento ¢ vacancia de cargos publicos ¢ demais atos individuais relativos aos servidores
municipais;

b) lotagdo e relotagdo de servidores;

¢) criacao de comissodes e designagao de seus membros;

d) instituicao e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) autorizacao para contratacdo temporaria de servidores e respectiva dispensa;

f) instauracdo de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de penalidades;

g) demais atos administrativos de natureza interna;

IIT — por ordem de servico, para determinagdes dirigidas aos responsaveis por obras, servigcos ou
encargos;
IV — por despacho, em processos e requerimentos submetidos a apreciacao do Prefeito.

Paragrafo tnico. A competéncia para o provimento de cargos publicos, prevista no inciso II, podera
ser delegada, por ato especifico, aos Secretarios Municipais ou autoridades de nivel hierarquico
equivalente.
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Art. 21. Os atos administrativos municipais deverdo observar os principios da legalidade,
finalidade, motivacao, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

Art. 22. Todo ato administrativo devera ser motivado, indicando os fatos e fundamentos juridicos
que justifiquem a decisao.

Paragrafo tinico. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato.

Art. 23. Os atos administrativos produzirdo efeitos a partir da data de sua publicagdo, salvo
disposi¢do em contrario.

§ 1° A eficdcia do ato administrativo poderd ser suspensa por razdes de conveniéncia e
oportunidade ou quando necessario a preservagdo de direito de terceiro.

§ 2° A vigéncia dos atos normativos municipais terd inicio na data de sua publicagdo, salvo
disposi¢do contraria.

Art 24. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos € campanhas dos 6rgaos publicos devera
ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 25. Sao nulos os atos administrativos que:

I — violem norma legal ou regulamentar;

IT — sejam praticados por agente incompetente;

IIT — apresentem vicio de forma, quando esta for essencial a validade do ato;
IV — sejam praticados com desvio de finalidade;

V — importem em excesso de poder.

SECAO III
GOVERNANCA DIGITAL E TRANSPARENCIA

Art. 26. O Municipio de Amaturd promovera a governanga digital e a transparéncia administrativa
por meio da adocdo de sistemas informatizados de gestdo publica, com vistas a eficiéncia, a
publicidade dos atos administrativos, ao controle social e a ampliagdo do acesso do cidaddo aos
servigos publicos.
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Pardgrafo unico. A governanca digital observara, no que couber, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, seguranca da informacao e
protecao de dados pessoais.

Art. 27. Sao diretrizes da governanga digital e da transparéncia no ambito do Municipio:

I — implementa¢do e manutengdo de portal da transparéncia em meio eletrénico de amplo acesso
publico, com informagdes atualizadas sobre receitas, despesas, execu¢do orcamentaria e financeira,
licitagdes, contratos, convénios, ajustes e folha de pagamento;

IT — disponibilizacao progressiva de servigos publicos digitais, assegurando ao cidadao o acesso a
protocolos, requerimentos, consultas ¢ acompanhamento de processos administrativos por meio
eletronico;

III — utilizacdo de assinatura eletronica e certificagdo digital nos processos administrativos,
observadas as normas legais, visando a seguranca, a celeridade e a economicidade;

IV — manuten¢ao de sistema eletronico de informagao ao cidadao, destinado ao atendimento dos
pedidos de acesso a informagao, nos termos da legislagao vigente;

V — adocgdo de politica de dados abertos, com a disponibiliza¢do de bases de dados publicas em
formatos acessiveis, padronizados e reutilizaveis;

VI — incentivo a participagao popular, mediante a utilizacdo de plataformas digitais, audiéncias
publicas virtuais e consultas publicas eletronicas, na forma da lei;

VII — observancia da protecdo de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protegao de Dados,
assegurando a privacidade, a seguranca da informacao e o uso responsavel dos dados dos cidadaos.

Art. 28. O Municipio manterd pagina oficial na internet, de acesso gratuito e permanente, contendo,
no minimo:

I — informacgdes institucionais relativas a estrutura organizacional, competéncias, legislacao,
programas, projetos e acdes governamentais;

II — instrumentos de planejamento e or¢amento, compreendendo o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e suas respectivas execugoes;

IIT — informagdes completas sobre licitagdes, contratos, convénios, parcerias e ajustes firmados pelo
Municipio;

IV — relacdo de servidores publicos, cargos, fungdes, remuneracdo e lotagdo, observadas as normas
de protecao de dados pessoais;

V — prestacao de contas da Administragdo Publica e pareceres emitidos pelos 6rgdos de controle
externo;

VI — canal de ouvidoria municipal, destinado ao recebimento de reclamagdes, sugestdes, dentincias
e solicitacoes dos cidadaos.

SECAO IV
BENS MUNICIPAIS
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Art. 29. Constituem patriménio do Municipio de Amaturd seus direitos, acdes, bens moveis e
imoveis, e as rendas provenientes do exercicio das atividades de sua competéncia e da exploracao
de seus servigos.

§ 1° Os bens municipais sdo classificados em:

I - bens de uso comum do povo;
IT - bens de uso especial;
III - bens dominicais.

§ 2° Sdo bens de uso comum do povo os destinados ao uso coletivo, como ruas, pragas, parques, rios,
praias e logradouros publicos.

§ 3° Sdo bens de uso especial os destinados a servico ou estabelecimento da administragdo municipal,
como edificios publicos, escolas, hospitais e veiculos oficiais.

§ 4° Sdo bens dominicais 0s que constituem o patrimonio disponivel do Municipio, ndo aplicados a
uso publico nem a uso especial.

Art. 30. A alienacao de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, dependera de:

I. autorizagdo legislativa
II. avaliagdo prévia
III. licitagdo, ressalvados os casos previstos em lei

§ 1° A alienagdo de bens imdveis dependera de autorizacdo por lei especifica e licitagdo na
modalidade concorréncia ou leilao.

§ 2° E vedada a doagdo, venda ou concessio de uso de qualquer fragdo dos parques, pragas, jardins
ou lagos publicos, salvo pequenos espacos destinados a venda de jornais, flores, refrigerantes e
lanches, na forma da lei.

Art. 31. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao, permissao ou
autorizacdo, conforme o interesse publico exigir, € dependerd, preferencialmente, de licitagado.

§ 1° A concessdo de uso de bem publico serd formalizada por contrato, precedido de autorizagdo
legislativa e licitacdo, com prazo determinado.
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§ 2° A permissao de uso podera ser outorgada a titulo precario, mediante licitagdo, formalizada por
termo.

§ 3° A autorizacao de uso sera ato unilateral, discricionario e precario, para atividades transitorias e
de curta duragao.

Art. 32. O Municipio mantera sistema de controle patrimonial informatizado, com registro
atualizado de todos os bens mdveis e imoveis.

§ 1° O sistema de controle patrimonial conterd, no minimo, as seguintes informacoes: identificagao
do bem, localizagdo, valor de aquisi¢do, estado de conservagdo e responsavel pela guarda.

§ 2° Anualmente, serd realizado inventério fisico-financeiro de todos os bens municipais.

Art. 33. A guarda e conservagdo dos bens publicos municipais sdo responsabilidades dos agentes
publicos que os utilizam ou a cujos cuidados foram confiados.

SECAO V
DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 34. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagao e de conformidade com os interesses
e necessidades da populagdo, prestar servigos publicos, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, bem como realizar obras publicas.

§ 1° A execucdo direta de servigos e obras sera realizada por 6rgdos e entidades da Administragado
Direta e Indireta.

§ 2° A execugdo indireta, mediante contratagdo de terceiros, dependera de regular processo
licitatdrio, ressalvadas as hipoteses legais de dispensa ou inexigibilidade.

Art. 35. A concessdo ou permissdo de servigo publico serd formalizada mediante contrato precedido
de licitagdo, nos termos da legislagdo aplicavel.

§ 1° Serdo nulos de pleno direito as concessdes € permissdes, bem como qualquer autorizagdo para
exploracao de servico publico, feitos em desacordo com as exigéncias legais.

§ 2° Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a regulamentagao e a fiscalizacao
da Administracdo Municipal, cabendo ao Poder Executivo a fixagdo, revisdo e aprovagao das tarifas,

na forma da lei e do contrato.

§ 3° O contrato de concessdo ou permissao devera prever:
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I - o objeto, area e prazo;

II - os direitos e deveres dos usuarios;

III - os direitos e obrigagdes do Poder Concedente e da concessionaria;
IV - as condi¢des de prorrogacdo, caducidade, rescisdo e reversao.

Art. 36. Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissao, sempre através de licitagdo, a prestacao de servicos publicos, especialmente:

I. abastecimento de 4gua e saneamento basico

II. transporte coletivo urbano

II1. limpeza publica e coleta de lixo

IV. iluminagao publica

V. mercados e feiras

V1. cemitérios ¢ servigos funerarios

VII. pavimentagdo e conservagao de vias publicas

Art. 37. A lei dispora sobre:

I - o regime das empresas concessionarias € permissiondrias de servigos publicos;
II - os direitos dos usuarios;

III - politica tarifaria;

IV - obrigagdo de manter servigo adequado.

Paragrafo unico. A interrup¢do da prestagdo de servigos publicos essenciais por inadimpléncia
somente podera ocorrer apos prévia notificagdo ao consumidor, na forma da lei federal, devendo o
Municipio, por meio de lei especifica, instituir mecanismos de protecao aos usuarios de baixa renda,
como a tarifa social.

SECAO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 38. O Municipio instituird regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

§ 1° A lei estabelecerd os requisitos para ingresso no servigo publico, a investidura em cargo ou
emprego, os direitos, as vantagens, os deveres, as proibi¢des, o regime de previdéncia e assisténcia,
e as normas gerais de processo administrativo disciplinar.

§ 2° Os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.
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§ 3° A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragao.

Art. 39. O prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

§ 1° Durante o prazo improrrogéavel previsto no edital de convocacao, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego, na carreira.

§ 2° O ndo atendimento a convocagdo, sem justa causa, importara na perda do direito & nomeacao.

Art. 40. Sdo estaveis apods trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

IT - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT - mediante procedimento de avaliagdo periodica de desempenho, na forma de lei complementar,
assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual
ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagado, aproveitado
em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade,
com remuneragao proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

Art. 41. Como condi¢do para a aquisicdo da estabilidade, ¢ obrigatéria a avaliacdo especial de
desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 42. Sao direitos dos servidores publicos municipais, além de outros que a lei estabelecer:

I — remuneracao nao inferior ao salario minimo nacional;

II — irredutibilidade de vencimentos e subsidios;

IIT — décimo terceiro saldrio com base na remuneragdo integral ou no valor dos proventos de
aposentadoria;
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IV — remuneragdo do trabalho noturno superior a do diurno;

V — salario-familia, nos termos da lei;

VI — duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta horas semanais,
admitida a compensac¢ao de horarios, nos termos da lei;

VII — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII — remuneracdo do servi¢o extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por cento a do
normal;

IX — férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que a remunera¢ao normal;

X — licenga a gestante, sem prejuizo da remuneragdo, com duracdo de cento e vinte dias;

XI — licenga-paternidade, nos termos da lei;

XII — protecao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da
lei;

XIII — redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranca;

XIV —proibigao de diferenga de remuneragdo, de exercicio de fungdes e de critério de admissdo por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XV — aposentadoria, nos termos da Constitui¢do Federal e da legislacdo aplicavel;

XVI — assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até seis anos de idade, em
creches e pré-escolas, nos termos da lei.

Paragrafo tnico. E assegurado aos servidores publicos municipais o direito de peticdo e de
representacao, em defesa de direitos ou interesses legitimos, nos termos da lei.

Art. 43. Ao servidor publico investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢des:

I — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego
ou fungao;

IT — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo-lhe
facultado optar pela remuneragao;

Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, perceberd as
vantagens de seu cargo, emprego ou fun¢do, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo; nao
havendo compatibilidade, seré aplicado o disposto no inciso II;

IV —em qualquer caso que exija afastamento para o exercicio de mandato eletivo, o tempo de servigo
sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢do por merecimento;

V — para fins previdenciarios, no caso de afastamento, os valores serdo considerados como se o
servidor estivesse em efetivo exercicio.

SECAO VII
DO COMPLIANCE, DA INTEGRIDADE E DA PREVENCAO A CORRUPCAO
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Art. 44. O Municipio de Amaturd adotard politicas e mecanismos permanentes de integridade,
compliance e prevencdo a corrupgdo, com a finalidade de assegurar a ética na gestdo publica, a
transparéncia, a legalidade dos atos administrativos e a prote¢ao do patrimonio publico.

Paréagrafo unico. As politicas de integridade observarao os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, responsabilidade, prevencao e controle.

Art. 45. Constituem diretrizes da politica municipal de integridade e compliance:

I — prevencdo, deteccdo e repressao de atos de corrupgdo, fraude, improbidade administrativa e
conflitos de interesse;

IT — fortalecimento da governanga publica e dos mecanismos de controle interno;

IIT — promogao da ética, da integridade e da responsabilidade na atuacdo dos agentes publicos;

IV — estimulo a transparéncia ativa e ao controle social;

V — gestdo de riscos administrativos e institucionais;

VI — responsabiliza¢do de pessoas fisicas e juridicas na forma da lei.

Art. 46. O Municipio promoverd, na forma da lei, a institui¢ao de programa de integridade, aplicavel
a Administracao Publica direta e indireta, observadas as peculiaridades de cada 6rgao e entidade.

§ 1° O programa de integridade compreendera, no minimo, conforme dispuser a legislagao:

I — coédigos de ética e de conduta;

IT — mecanismos de prevencao e gestdo de riscos;

III — controles internos e auditorias;

IV — procedimentos para prevencao de conflitos de interesse;

V — acdes de capacitagdo e orientacdo dos agentes publicos.

§ 2° O disposto neste artigo observara, no que couber, a legislacdo federal e estadual aplicavel,
inclusive a Lei n°® 12.846/2013 e as normas gerais de governanca publica.

Art. 47. O Municipio garantird a existéncia de canais de denlncia acessiveis, seguros e
independentes, destinados ao recebimento de comunicagdes sobre irregularidades, ilicitos
administrativos ou atos lesivos ao patriménio publico.

§ 1° Seré assegurada a protecao do denunciante de boa-fé, contra retaliagdes, nos termos da lei.
§ 2° As denuncias recebidas deverdo ser devidamente apuradas, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Art. 48. A politica municipal de integridade e prevengdo a corrupg¢do observara a articulacao entre
os orgaos de controle interno, o controle externo e os mecanismos de participagdo social, assegurada
a cooperacao institucional.
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Art. 49. A Administragdo Publica Municipal adotard medidas de transparéncia ativa, especialmente
nos processos decisorios, nas contratagdes publicas, na execugdo orcamentaria e financeira € na
gestao de recursos publicos.

Art. 50. Lei municipal dispord sobre a organizagdo, o funcionamento, os instrumentos e as
responsabilidades relacionadas a politica de compliance, integridade e prevengdo a corrup¢do no
ambito do Municipio.

SECAO VIII
DAS CONTRATACOES PUBLICAS

Art. 51. As contratagdes publicas realizadas pelo Municipio de Amaturd observardo os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento,
transparéncia, economicidade, segregagcdo de funcdes e gestao de riscos.

Art. 52. O Municipio adotara, no ambito de suas contratagdes publicas, as normas gerais
estabelecidas pela legislagao federal, especialmente a Lei n® 14.133/2021, bem como as diretrizes de
governanga, controle e integridade aplicaveis a Administracdo Publica.

Art. 53. As contratagdes publicas serdo precedidas de planejamento, com a adequada defini¢do da
necessidade, da estimativa de custos, da viabilidade técnica e da compatibilidade com o
planejamento or¢amentario e financeiro.

Art. 54. O processo de contratagdo observard a transparéncia ativa, assegurada a ampla divulgacao
dos atos, documentos e fases do procedimento licitatorio e contratual, ressalvadas as hipoteses legais
de sigilo.

Art. 55. O Municipio adotara medidas de governanga das contratagdes, compreendendo, no que
couber:

I — a gestdo e mitigacao de riscos;

IT — a segregagao de fungdes;

IIT — a responsabilizagdo dos agentes publicos e dos contratados;
IV — 0 acompanhamento ¢ a fiscalizacao da execugao contratual;
V — a prevengao de fraudes e conflitos de interesse.

Art. 56. As contratagdes publicas observardo, ainda, as politicas municipais de integridade,
compliance, sustentabilidade e desenvolvimento local, na forma da lei.



24
Lei Organica do Municipio de Amatura/AM

Art. 57. Lei municipal dispora sobre os procedimentos, instrumentos, modalidades e formas de
controle das contratagdes publicas, respeitadas as normas gerais de direito administrativo e
financeiro.

TITULO IV
DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO I
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 58. O Governo Municipal ¢ constituido pelos Poderes Legislativo e Executivo, independentes e
harmonicos entre si.

Paragrafo Unico. E vedada aos Poderes Municipais a delegagdo reciproca de atribui¢des, salvo nos
casos previstos na Constituicdo Federal, na Constituicido do Estado do Amazonas e nesta Lei
Organica.

CAPITULO 11
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 59. O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta por Vereadores, eleitos
pelo voto direto e secreto, conforme legislagdo eleitoral.

§ 1° Cada legislatura terd a duragdo de quatro anos.

§ 2° O ntmero de Vereadores serd fixado pela Camara Municipal, por Decreto Legislativo,
observados os limites estabelecidos na Constituicao Federal.

Art. 60. Os Vereadores fardo jus ao subsidio mensal estabelecido em lei de iniciativa da Camara
Municipal, observado o que dispde a Constituicao Federal.

§ 1° O subsidio dos Vereadores sera fixado pela Camara Municipal até sessenta dias antes das

eleicdes municipais, para vigorar na legislatura subsequente, observado o que dispde a Constituicao
Federal.

§ 2° Os Vereadores fardo jus a percepcao de gratificagdo natalina (décimo terceiro salario), calculada
com base no subsidio do més de dezembro de cada ano.
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§ 3° O décimo terceiro salario dos Vereadores serd pago até o dia vinte de dezembro de cada ano,
em parcela tinica, ou em duas parcelas, a critério de cada Vereador.

§ 4° Quando o Vereador nao tiver exercido o mandato durante todo o ano, o décimo terceiro salario
serd pago proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio, considerando-se como més integral a
fracdo igual ou superior a quinze dias.

§ 5° O pagamento do décimo terceiro salario aos Vereadores observara as mesmas regras aplicaveis
aos servidores publicos municipais, no que couber.

Art. 61. As deliberagdes da Camara Municipal e de suas Comissoes serdo tomadas por maioria de
votos, presente a maioria absoluta de seus membros, salvo disposi¢ao em contrario.

SECAO I
DA POSSE

Art. 62. A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatdria no dia 1° de janeiro do primeiro ano
da legislatura, para instalagdo e posse de seus membros.

§ 1° Sob a presidéncia do Vereador mais votado e, em caso de empate, do mais idoso entre os
presentes, os demais Vereadores prestardo compromisso ¢ tomarao posse, cabendo ao Presidente
proferir o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constitui¢do Federal, a Constitui¢do Estadual e a Lei Organica Municipal,
observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do

Municipio e pelo bem-estar de seu povo.”

§ 2° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario designado farda a chamada nominal de
cada Vereador, que declarara:

“Assim prometo.”

§ 3° O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.

§ 4° Sao requisitos para a posse a apresentagdo do diploma expedido pela Justica Eleitoral e a
declaragao de bens.

§ 5° A declaragdo de bens serd registrada em livro proprio, resumida em ata e divulgada para
conhecimento publico no prazo de até 30 (trinta) dias apos a posse ou o término do mandato.



26
Lei Organica do Municipio de Amatura/AM

SECAO III
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA

Art. 63. Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, legislar sobre matérias de competéncia
do Municipio, especialmente:

I — assuntos de interesse local, inclusive para suplementar a legislagdo federal e estadual no que
couber;

IT — instituicdo e arrecadacao de tributos municipais, bem como concessdo de isencdes e beneficios
fiscais;

III — plano plurianual, diretrizes or¢amentarias e or¢gamento anual, bem como autorizagdo para
abertura de créditos suplementares e especiais;

IV — concessado e permissao de servigos publicos;

V — concessao de direito real de uso de bens municipais;

VI — criagdo, alterac@o e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas, bem como fixacdo da
respectiva remuneragao;

VII - contratagdo de empréstimos e realizagao de operagdes de crédito, bem como a forma e os meios
de pagamento;

VIII — alienagao e concessao de bens imoveis;

IX — aquisi¢ao de bens imoveis, quando se tratar de doagao;

X — criagdo, organizagdo e supressao de distritos, observada a legislagao estadual,

XI — plano diretor e normas urbanisticas;

XII — denominagao e alteragdo de denominagdo de prédios, vias e logradouros publicos;

XIII — organiza¢ao da Guarda Municipal, destinada a protecdo de bens, servigos e instalacdes do
Municipio;

XIV — organizacao e prestacdo de servigos publicos.

Art. 64. Compete privativamente a Camara Municipal, entre outras atribuicoes:

I — eleger sua Mesa Diretora e elaborar seu Regimento Interno;

IT — fixar a remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, observado o disposto na
Constitui¢ao Federal;

IIT — exercer a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do
Municipio, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

IV — julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatorios sobre a execucao dos planos de
governo;

V — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragao
indireta;

VI — criar Comissdes Parlamentares de Inquérito sobre fato determinado, mediante requerimento de,
no minimo, um ter¢o de seus membros;

VII — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento e sobre a criagdo, transformacdo ou extingao de
cargos, empregos e fungdes de seus servigos, bem como a fixagao da respectiva remuneracao;

VIII — autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio quando a auséncia exceder a 15 (quinze) dias;
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IX — processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nas infragdes politico-
administrativas, na forma da lei;

X —dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua rentncia e declarar a perda do mandato,
nos termos da lei;

XI — conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

XII — convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para prestar
informagdes sobre matéria de sua competéncia;

XIIT — solicitar informagdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a administragao;

XIV — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XV — decidir sobre a perda do mandato de Vereador, por voto aberto e maioria absoluta de seus
membros, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

XVI — conceder titulo honorifico a pessoas que tenham prestado relevantes servigos ao Municipio,
mediante decreto legislativo aprovado por dois tercos de seus membros.

§ 1° O prazo para que os responsaveis pelos 6rgaos da administracdo direta e indireta prestem as
informacdes e encaminhem os documentos requisitados pela Camara Municipal sera de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa.

§ 2° O nao atendimento no prazo previsto no § 1° autoriza o Presidente da Camara a adotar as medidas
judiciais cabiveis, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade.

SECAO 1V
DA ELEICAO DA MESA DA CAMARA

Art. 65. Apds a instalacdo da nova legislatura e a posse dos vereadores, os integrantes da Camara se
reunirdo sob a presidéncia do Vereador mais votado ou, no caso de empate, do mais idoso, dentre os
presentes, para, havendo maioria absoluta dos membros da casa, eleger os componentes da Mesa,
que ficarao automaticamente empossados.

§ 1° - O mandato dos integrantes da Mesa sera de dois anos, permitida apenas uma reelei¢do para o
mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente, independente de nova legislatura.

§ 2° - Na hipdtese de ndao haver numero suficiente para eleicdo da Mesa, o vereador mais votado ou,
no caso de empate, o mais idoso, permanecera na Presidéncia e convocard sessoes didrias, até que
seja eleita a Mesa.

§ 3° - A eleicdo para a renovagdo da Mesa se realizara obrigatoriamente, até a ultima sessdo ordindria
da sessdo legislativa, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro.

§ 4° - Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a Composi¢ao da Mesa
Diretora e subsidiariamente, sobre a sua eleigao.
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§ 5° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribui¢des, devendo o Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre o processo de
destituicao ¢ sobre a substituicdo do membro destituido.

SECAO V
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 66. Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribui¢des previstas no Regimento
Interno:

I — enviar ao Prefeito, até 1° de marco, as contas do exercicio anterior;

II — propor ao Plendrio projetos de resolucdo que disponham sobre a cria¢do, transformagdo e
extingdo de cargos, empregos e fungdes da Camara Municipal, bem como a fixacdo da respectiva
remuneragdo, observadas as disposicdes legais;

IIT — declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou mediante provocacao, nos casos previstos
nesta Lei Organica, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

IV — elaborar e encaminhar ao Prefeito, até 31 de agosto, apds aprovagdo pelo Plenario, a proposta
or¢amentaria da Camara, para inclusdo na proposta geral do Municipio;

V — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenario.

Paragrafo inico. A Mesa deliberard por maioria de seus membros.
Art. 67. Compete a Mesa da Camara Municipal:

I — adotar medidas para assegurar a regularidade dos trabalhos legislativos;

II — propor ao Plendrio projetos de lei que disponham sobre a abertura de créditos suplementares
ou especiais, mediante o aproveitamento total ou parcial das dotagcdes or¢amentarias da Camara;
IIT - devolver a Tesouraria do Municipio o saldo de caixa existente ao final do exercicio financeiro;
IV — praticar os atos de gestao de pessoal da Camara, incluindo nomeagao, exoneragao, promogao,
remocao, aposentadoria e demais atos previstos em lei;

V — declarar a vacancia de cargos, nos casos previstos em lei;

VI — encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, at¢ 31 de marco, a prestacdo de contas do
exercicio anterior.

Art. 68. A Mesa Diretora reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por semana, em dia ¢ hora
estabelecidos em Regimento Interno e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 69. As reunides da Mesa Diretora serdo secretariadas pelo Secretario Geral e de suas
deliberagdes lavrar-se-a ata em livro proprio.
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Art. 70. A Mesa Diretora aprovara plano de trabalho anual da Camara Municipal, estabelecendo
prioridades e metas para o periodo.

SECAO VI
DAS SESSOES

Art. 71. As sessdes legislativas anuais desenvolvem-se de quinze de fevereiro a trinta de junho e de
primeiro de agosto a quinze de dezembro, independentemente de convocagao.

§ 1° As reunides marcadas para as datas estabelecidas no "caput" deste artigo serdo transferidas para
o primeiro dia util subsequente quando recairem em sdbados, domingos ou feriados.

§ 2° A Camara Municipal se reunird em sessdes ordindrias, extraordindrias, solene e secretas,
conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 72. As sessdoes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento.

§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que impega a sua
utilizacdo, poderdo ser realizadas sessdes em outro local; por decisdo do Plenario da Camara.

§ 2° As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 73. As sessOes da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrério, tomada pela maioria
absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacao do decoro parlamentar.

SECAO VII
DAS COMISSOES

Art. 74. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias, constituidas na forma da
lei, com atribui¢des definidas no Regimento Interno ou no ato que resultar de sua criagdo.

§ 1° Em todas as comissdes sera assegurada, tanto quanto possivel, a representagdo proporcional dos
partidos ou blocos parlamentares que participem da Camara.

§ 2° As comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:
I — discutir e votar projetos de lei que dispensarem, na forma do Regimento Interno, a competéncia

do Plenario, salvo se houver recurso de um ter¢o dos membros da Camara;
II — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;
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Il — convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para prestar
informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes;

IV — receber peti¢des, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes de autoridades ou entidades publicas;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI — apreciar programas de obras e planos, emitindo parecer sobre eles;

VII — acompanhar, junto a Administracdo Municipal, a elaboracdo da proposta or¢gamentéria, bem
COmo a sua execugao.

SECAO VIII
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 75. Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribui¢des estipuladas no Regimento
Interno:

I — representar a Camara Municipal,

IT — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

IIT — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem como, as leis que receberam sancao
tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e ndo tenham sido publicadas pelo Prefeito
Municipal;

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como, as resolucdes e os decretos legislativos e as leis por
ele promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-prefeito ou dos Vereadores, nos casos
previstos em lei;

VII — apresentar ao Plenario, até o dia vinte (20) de cada més, o balango relativo aos recursos
recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIII — requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;

IX — exercer, em substitui¢do, a chefia do Executivo Municipal nos casos previstos em lei;

X — designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indica¢des partidarias;
XI —mandar prestar informagdes por escrito e expedir certidoes requeridas para defesa de direitos
¢ esclarecimentos de situacoes;

XII — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade; e

XIII — administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes a essa area
de gestao.

Art. 76. O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara o seu voto nas
seguintes hipoteses:

I — na eleigdo da Mesa Diretora;
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IT — quando a matéria exigir, para a sua aprovacao, o quorum favoravel de dois tercos ou de maioria
absoluta dos membros da Camara;

IIT — quando ocorrer empate em qualquer votagao no Plenario;

IV — em votacao aberta.

SECAO IX
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 77. Ao Vice-presidente da Camara Municipal compete, além das atribuigdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

I — substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licengas;

II — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolucdes e os decretos legislativos sempre
que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de fazé-lo no prazo estabelecido; e,

III — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Municipal e o
Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda do mandato
de Membro da Mesa.

SECAO X
DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 78. Ao Secretario compete, além das atribui¢des contidas no Regimento Interno, as seguintes:

I — redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa;

IT — acompanhar e supervisionar a redacao das atas das sessdes e proceder a sua leitura;

III — fazer a chamada dos Vereadores;

IV —registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicacdo do Regimento Interno;
V — fazer a inscri¢cdo dos oradores na pauta dos trabalhos; e,

VI — substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

SECAO XI
DA PROCURADORIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 79. A consultoria e assessoria juridica do Poder Legislativo sdo exercidas, privativamente,
pelos Procuradores da Camara, admitidos mediante concurso publico de provas e titulos, para
cargos de carreira integrantes da Procuradoria Geral da Camara Municipal, 6rgdo superior
subordinado a Mesa Diretora.

§1° No desempenho de suas atribui¢des, aos Procuradores da Camara incumbe exercer o controle
da legalidade dos atos e procedimentos administrativos da Mesa da Camara, defesa dos legitimos
interesses do Poder Legislativo, incluidos os de natureza financeiro-orcamentaria, sem prejuizo da
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competéncia de outros 6rgdos municipais, a assessoramento legislativo a Mesa e aos Vereadores e
a assisténcia judiciaria aos servidores da Camara Municipal.

§2° O Procurador-Geral da Camara, Chefe da Instituicdo, ¢ os Procuradores Chefes, serdao
nomeados por livre escolha do Presidente do Poder dentre os Advogados regularmente inscritos na
Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo do Amazonas, integrantes ou ndo do Quadro funcional.

SECAO XII
DOS VEREADORES

SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 80. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no exercicio
de mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Art. 81. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Camara, sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram
ou deles receberam informacdes.

Art. 82. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno
e no Codigo de Etica e Decoro Parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores
ou a percepcao, por este, de vantagens indevidas.

Paragrafo tinico — Sao condigdes de elegibilidade para a Camara Municipal de Amatura:

I — ser brasileiro;

II — idade minima de 18 anos;

IIT — pleno gozo dos direitos politicos;

IV — filiagdo partidaria; e

V — domicilio eleitoral no Municipio.

Art. 83. Os Vereadores ndo poderao:

I — desde a expedi¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagdes ou empresas concessionarias de servigos publicos municipais, salvo

quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;

IT — desde a posse:
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a) ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze de favores decorrentes de contrato
celebrado com o Municipio ou nela exercer fun¢ao remunerada;

b) ocupar cargo ou fun¢do de que sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades referidas na alinea
do inciso I, salvo o cargo de Secretario Municipal ou equivalente;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea “a” do
inciso I;

d) Ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 84. Perdera o mandato o Vereador:

I — que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IIT — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessoes ordinarias da
Camara, salvo em caso de licenca ou de missao oficial autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal,

VI — que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em julgado;

VII — que deixar de residir no Municipio; e

VIII — que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei
Organica.

§ 1° Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara, quando ocorrer
falecimento ou rentincia, por escrito do Vereador.

§ 2° Nos casos dos incisos I, II, VI e VII, deste artigo, a perda do mandato sera decidida pela
Camara, por voto escrito ¢ maioria qualificada de dois tercos (2/3), mediante provocagdo da Mesa
ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos dos incisos III, IV V e VIII, a perda do mandato ser4 declarada pela Mesa da Camara,
de oficio ou mediante provocacdo de qualquer Vereador ou de partido representado na Camara,
assegurada ampla defesa.

SUBSECAO 11
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 85. O exercicio da vereanga por servidor publico dar-se-a de acordo com as determinagdes da
Constitui¢ao Federal.
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Pardgrafo unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungdo publica municipal ¢
inamovivel de oficio pelo tempo de duraciao de seu mandato.

SUBSECAO III
DAS LICENCAS

Art. 86. O Vereador podera licenciar-se:

I — por motivo de satide pessoal ou de dependentes, devidamente comprovado, bem como os
seguintes:

a) maternidade ou paternidade, no prazo da lei;

b) adog¢do, nos termos em que a lei dispuser;

¢) quando a servigo em missao de representacdo da Camara Municipal; e

d) para assumir, na condi¢do de suplente, pelo tempo em que durar o afastamento ou licenca do
titular, cargo ou mandato eletivo Estadual ou Federal.

e) para assumir o cargo de secretario municipal ou cargos equiparados.

IT — para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenga ndo seja superior a cento e
vinte (120) dias por sessao legislativa.

§ 1° Nos casos dOS inCiSOS I eIl nao Oderé oV ereador reassumir antes que se tenha escoado (6]
s
prazo de sua licen(}a.

§ 2° Para fins de remuneragdo, considerar-se-4& como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos do inciso I.

§ 3° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente serd considerado
automaticamente licenciado, podendo optar pela remunera¢dao da Vereanca.

§ 4° O afastamento para o desempenho de missdo tempordaria de interesse do Municipio ndo sera
considerado como licenga, fazendo o Vereador jus a remuneragao estabelecida.

SUBSECAO IV
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 87. Nos casos de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretario Municipal ou equivalente,
far-se-a convocagao do suplente pelo Presidente da Camara.
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§ 1° O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de quinze (15) dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato, dentro de
quarenta e oito (48) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-a o quérum
em fun¢do dos Vereadores remanescentes.

SECAO XIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 88. O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:

I — Emendas a Lei Organica Municipal;
IT — Leis complementares;

III — Leis ordinarias;

IV — Leis delegadas;

V — Decretos legislativos; e

VI — Resolugoes.

SUBSECAO 11
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 89. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I — de um terco (1/3), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
IT — Do Prefeito Municipal; e
IIT — De iniciativa popular, subscrita por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 1° A proposta de emenda a Lei Organica sera discutida e votada em dois (02) turnos de discussdo
e votagdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, dois ter¢os dos votos dos
membros da Camara.

§ 2° A Emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com o respectivo
numero de ordem.
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SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 90. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador ou Comissao
da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos, na forma e nos casos prevista nesta Lei Organica.

Art. 91. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:

I — regime juridico dos servidores publicos municipais;

II — criacdo de cargos, empregos e fungdes na Administracao direta e indireta do Municipio, ou
aumento de sua remuneracao;

IIT — plano plurianual, diretrizes or¢amentarias e orcamento anual;

IV — criagdo, estruturagdo e atribui¢des dos 6rgaos da Administracdo Piblica Municipal.

Art. 92. A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdo a Cadmara Municipal de projeto de lei
subscrito por, no minimo cinco por cento (5%) dos eleitores inscritos no Municipio, contendo
assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade ou bairros.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para o seu recebimento pela Camara, a
identificacao dos assinantes, através do numero do respectivo Titulo de Eleitor, bem como, a
certiddo expedida pelo Orgdo Eleitoral competente, contendo a informagdo do namero atual de
eleitores do bairro, vicinal, cidade ou Municipio.

§ 2° A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo.

§ 3° Caberé ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre o modo pelo qual os projetos
de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna da Camara.

Art. 93. S3o objetos de leis complementares as seguintes matérias:

I — Cédigo Tributario Municipal;

IT — Cédigo de Obras ou de Edificacdes;
IIT — Codigo de Posturas;

IV — Cédigo de Zoneamento;

V — Cédigo de Parcelamento de Solo;
VI — Plano Diretor;

VII — Regime Juridico dos Servidores; e,
VIII - Cria¢dao da Guarda Municipal.
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Parédgrafo tinico. As leis complementares exigem para a sua aprovagao o voto da maioria absoluta
dos membros da Camara.

Art. 94. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera solicitar a
delegacao a Camara Municipal.

§ 1° Nao serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia privativa da Cadmara Municipal e a
legislag@o sobre plano plurianual, or¢amento e diretrizes or¢camentarias.

§ 2° A delegagdo ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto legislativo da Camara Municipal,
que especificard seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§ 3° Se o decreto legislativo determinar a apreciacao da lei delegada pela Camara, esta o fard em
votagdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 95. Nao sera admitido aumento das despesas previstas:

I — nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvados neste caso, os projetos de leis orgamentarios;
IT — nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos da Camara Municipal.

Art. 96. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a apreciagdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de trinta (30) dias.

§ 1° Decorrido, sem deliberagdo, o prazo fixado no “caput” deste artigo, o projeto serd
obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua votagdo, sobrestando-se a
deliberagao sobre qualquer outra matéria, exceto medida provisoria, veto e leis orgamentarias.

§ 2° O prazo referido neste artigo ndo corre periodo de recesso da Camara e nem se aplica aos
projetos de codificagao.

Art. 97. O projeto de Lei aprovado pela Camara sera, no prazo de dez (10) dias uteis enviado pelo
seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionara no prazo de quinze (15) dias
uteis.

§ 1° Decorrido o prazo de quinze (15) dias uteis, o siléncio do Prefeito Municipal importara em
sangao.

§ 2° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze (15) dias uteis, contados
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da data do recebimento, € comunicard dentro de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente da
Camara, os motivos do veto.

§ 3° O Veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 4° O veto sera apreciado no prazo de quinze (15) dias, contados do seu recebimento, com parecer
ou sem ele, em uma unica discussao e votagao.

§ 5° O veto somente sera rejeitado pela maioria qualificada de dois tercos (2/3) dos Vereadores,
mediante votagao aberta.

§ 6° Esgotado sem deliberacdo o prazo previsto no § 4°, deste artigo, o veto sera colocada na ordem
do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes até a sua votagao final, exceto medida
provisoria.

§ 7° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado para o Prefeito Municipal, em quarenta e oito
(48) horas, para promulgacao.

§ 8° Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e ainda no caso de sang¢do
tacita, o Presidente da Camara Municipal a promulgaré e, se este ndo o fizer no prazo de quarenta
e oito (48) horas, cabera ao Vice-presidente obrigatoriamente fazé-lo.

§ 9° A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Art. 98. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Cémara.

Art. 99. A resolucdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da Camara, de sua
competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancao ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 100. O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva da Camara
que produza efeitos externos, ndo dependendo de san¢do ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 101. O Processo Legislativo das Resolugdes e dos Decretos Legislativos dar-se-4 conforme
determinado no Regimento Interno da Camara, observando, no que couber, o disposto nesta Lei
Organica.
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Art. 102. O cidadao que desejar podera usar da palavra durante a primeira discussao do projeto de
lei, para opinar sobre ele, desde que se inscreva em lista especial na Secretaria da Camara, antes de
iniciada a sessdo.

§ 1° Ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre a qual falara, nao lhe sendo
permitido abordar temas que nao tenham sido expressamente mencionados na inscri¢ao.

§ 2° Cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidaddos que podera fazer uso da palavra
em cada sessao.

§ 3° O Regimento Interno da Camara estabelecera as condic¢des e requisitos para o uso da palavra
pelos cidaddos.

SECAO XIV
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 103. A fiscalizag@o contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio
e de todas as entidades da Administragdo direta, legitimidade, economicidade, aplicacao das
subvengodes e rentincia de receitas, serd exercida pela Camara de Vereadores, com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas e pelos Orgaos de Controle Interno de cada Poder.

Art. 104. As contas do Municipio ficardo a disposi¢ao de qualquer contribuinte, durante 60 (sessenta)
dias, a partir de 15 de abril de cada exercicio, no horario de funcionamento da Camara Municipal,
em local de facil acesso ao publico.

§ 1° A consulta as contas municipais podera ser realizada por qualquer cidaddo, independentemente
de requerimento ou autorizacao de autoridade.

§ 2° A disponibilizagdo das contas devera ocorrer, preferencialmente, em meio eletronico,
garantindo-se o acesso amplo e irrestrito a populagao.

Art. 105. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio
serd exercida pelo controle interno de cada Poder, pelo controle externo, a cargo da Camara
Municipal com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e pela sociedade, mediante controle
social.

Paragrafo unico. O controle externo sera exercido pela Camara Municipal com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, nos termos da Constitui¢ao Federal e da legislacao aplicavel.
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Art. 106. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos municipais ou pelos
quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecunidria.

Art. 107. As contas do Municipio ficardo, durante todo o exercicio, a disposi¢ao de qualquer
contribuinte, para exame e apreciacao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da
lei.

Art. 108. A Camara Municipal, através de suas comissdes permanentes, promovera audiéncias
publicas para discussao e avaliacdo da execugao orcamentaria, com a participacao da sociedade civil.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO

SECAO 1
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 109. O Poder Executivo do Municipio ¢ exercido pelo Prefeito, com fungdes politicas,
executivas e administrativas, com auxilio dos Secretarios Municipais.

Art. 110. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos por sufragio universal, pelo voto direto e secreto,
para mandato de quatro anos, conforme legislagao eleitoral.

Art. 111. O Prefeito e o Vice-prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subsequente a
eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal ou, se esta ndo estiver reunida, perante a autoridade
judicidria competente, ocasido em que prestardo os seguintes compromissos:

“Prometo cumprir a Constitui¢do Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica, observar as
leis, promover o bem estar Geral do Municipio e exercer o cargo sob inspiracdo da democracia, da
legitimidade e da legalidade.”

§ 1° Se até o dia dez (10) de janeiro o Prefeito e o Vice-prefeito, salvo motivo de for¢ca maior
devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-prefeito e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-prefeito fardo declaragdo publica
de seus bens, a qual serd transcrita em livro proprio, resumida em ata e divulgada para o
conhecimento publico.
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§ 4° O Vice-prefeito, além de outras atribuigdes que lhe foram conferidas pela legislagao local,
auxiliara o Prefeito sempre que convocado por ele para missdes especiais o substituird nos casos de
licenca e o sucedera no caso de vacancia de cargo.

§ 5° O Prefeito Municipal terd direito ao gozo de trinta (30) dias de férias anuais, ocasido em que
o Vice-prefeito deverd assumir a administracdo municipal, ou quem o suceder na forma da lei.

Art. 112. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia temporaria dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo o Presidente da Camara Municipal,
observada a ordem sucessoria prevista nesta Lei Organica.

§1° A substituicao prevista no caput tera carater temporario e perdurara apenas até o retorno dos
titulares ou a posse dos sucessores legais.

§2° Vagando simultaneamente os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a elei¢do noventa dias
depois de aberta a Glltima vaga.

§3° Ocorrendo a vacancia nos dois primeiros anos do mandato, a elei¢do serd direta, pelo voto
popular.

§4° Ocorrendo a vacancia nos dois ultimos anos do mandato, a elei¢do serd indireta, pela Camara
Municipal, na forma da lei.

§5° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo restante do mandato.

SECAOII
DAS PROIBICOES

Art. 113. O Prefeito e o Vice-prefeito ndo poderao, desde a posse, sob pena de perda do mandato:

I — firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, funda¢des ou empresas concessiondrias de servigos publicos
municipais, salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

IT — aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam demissiveis
“ad nutum”, na Administracao Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico, aplicando-se, nesta hipdtese, o disposto no artigo 38 da Constituicao Federal;

III — ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas no inciso I,
deste artigo;
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V — ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
celebrado com o Municipio ou nela exercer fun¢ao remunerada; e,
VI — fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO III
DAS LICENCAS

Art. 114. O Prefeito Municipal ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenca da Camara
Municipal, sob pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a quinze (15) dias, no Estado
e no Pais.

Pardgrafo unico. Nao podera o Prefeito Municipal, viajar para fora do Pais, sem a devida licenga
da Camara Municipal.

Art. 115. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo por motivo de
doenga sua ou de seu familiar, devidamente comprovada.

Paragrafo inico. No caso deste artigo e de auséncia em missao oficial, o Prefeito licenciado fara jus
a remuneragao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 116. Compete privativamente ao Prefeito:

I — representar o Municipio em juizo ou fora dele;

IT — exercer a dire¢do superior da Administragdo Publica Municipal;

III — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica,;

IV — sancionar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir decretos e regulamentos
para sua fiel execucao;

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual, as diretrizes or¢camentarias e o orcamento
anual do Municipio, nos prazos previstos nesta Lei Organica;

VII — editar medidas provisorias, na forma desta Lei Organica;

VIII — dispor sobre a organizacao e o funcionamento da Administragdo Municipal, na forma da
Lei;

IX — remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da abertura de sessao
legislativa, expondo a situa¢do do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias.
X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do Municipio
referentes ao exercicio anterior;

XI — promover e extinguir os cargos, os empregos ¢ as fun¢des publicas na forma da lei;
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XII—decretar, nos termos legais, desapropriagao por necessidade, utilidade ptblica ou por interesse
social;

XIII — autorizar a celebragdo de consorcios com outros municipios, bem como a celebracao de
convénios e acordos que acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimonio municipal
nao previstos na lei orgamentaria;

XIV - celebrar e executar convénios, acordos ou ajustes com a Unido, o Estado, outros Municipios
ou entidades publicas e privadas para a realizacdo de seus objetivos;

XV — prestar a Camara, dentro de trinta (30) dias as informacgdes solicitadas, podendo o prazo ser
prorrogado, a pedido, pela complexidade dos dados solicitados;

XVI — publicar relatorio mensal da execugdo or¢amentaria e extra-orcamentaria, acompanhada de
extrato (s) bancario (s), até o décimo (10°) dia do més subsequente;

XVII — publicar, bimestralmente, at¢ o ultimo dia do més seguinte, o balancete financeiro do
Municipio, com a discriminacdo de receita e despesa orcamentaria, e saldo de caixa e banco;
XVIII — solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento dos seus atos, bem
como, fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XIX — decretar calamidade publica quando ocorrer fatos que a justifique;

XX — convocar extraordinamente a Camara;

XXI — superintender a arrecadac¢ao dos tributos e pre¢os, bem como a guarda e a aplicagdao da
receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das disponibilidades or¢gamentarias ou dos
créditos autorizados pela Camara;

XXII — aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem como releva-
las quando for o caso;

XXIIT — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil € com membros da
comunidade; e

XXIV — resolver sobre os requerimentos, as reclamagdes ou as representacdes que lhe forem
dirigidos.

§ 1° A concessao de isengao, anistia ou remissao que envolva matéria tributaria ou previdenciaria
sO poderd ser concedida através de lei especifica municipal, que regulard exclusivamente as
matérias acima enumeradas ou o correspondente tributo ou contribuigao;

§ 2° O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo seu critério, avocar a si
competéncia delegada.

SECAO V
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 117. Até trinta (30) dias antes das elei¢des municipais, o Prefeito Municipal devera preparar,
para entrega ao sucessor ¢ para publicacdo imediata, relatorio da situacdo da Administracao
Municipal que conterd, entre outras, informacdes sobre:
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I — dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando sobre a
capacidade da Administracao Municipal realizar operagdes de qualquer natureza;

IT — medidas necesséarias a regularizacdo das contas do Municipio perante o Tribunal de Contas ou
Orgdo equivalente, se for o caso;

IIT — prestagdo de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado, bem
como, do recebimento de subveng¢des ou auxilios;

IV —situagdo dos contratos com permissionarias e concessionarias dos servigos publicos;

V — estado dos contratos de obras e servigos em execu¢do ou apenas formalizados, informando
sobre o que foi realizado e pago e o que hé por executar e pagar, com 0s prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por for¢a de mandamento constitucional
ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Cadmara Municipal, para permitir
que a nova Administracao decida quanto a conveniéncia de dar-lhes prosseguimento, cancelar seu
andamento ou retira-los; e,

VIII - situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdo em que estio lotados e
em exercicio.

Art. 118. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos financeiros
para execugao de programas ou projetos apos o término do seu mandato, nao previstos na legislagao
orcamentaria.

§ 1° O disposto neste artigo nao se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2° Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e os atos praticados em desacordo
neste artigo, sem prejuizo de responsabilidade do Prefeito Municipal.

SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 119. O Prefeito Municipal, por intermédio de ato normativo, estabelecera as atribuicdes de
seus auxiliares diretos, definindo lhes competéncias, deveres e responsabilidades.

Art. 120. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente responsaveis, junto com
este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 121. Os auxiliares diretos do prefeito Municipal deverdo fazer declaragdo de bens no ato de
sua posse em cargo ou fungao publica municipal e quando de sua exoneragao.

SECAO VII
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Art. 122. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a Instituicdo permanente a quem compete
representar o Municipio judicial e extrajudicial com advocacia, ressalvada a competéncia da
Procuradoria Geral da Camara Municipal, e privativamente, promover a cobranca judicial da divida
ativa, cabendo-lhe ainda as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1° O Procurador Geral do Municipio ¢ de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal,
devendo ser pessoa com formagdo, inscri¢do no Orgdo de classe e de reconhecido saber juridico,
reputacao ilibada e, preferencialmente, com experiéncia em areas da administragao publica.

§ 2° A Lei complementar disciplinard a organizacdo e o funcionamento da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como a carreira e o regime juridico dos Procuradores.

SECAO VIII
DA CONSULTA POPULAR

Art. 123. O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para decidir sobre assuntos de
interesse especifico do Municipio, de bairros, vicinal ou de distritos cujas medidas deverao ser
tomadas diretamente pela Administracdo Municipal.

Art. 124. A consulta popular devera ser realizada sempre que a maioria absoluta dos membros da
Céamara, ou pelo menos cinco por cento (5%) do eleitorado inscrito no Municipio, no bairro, vicinal
ou distrito, com a identifica¢do do Titulo Eleitoral, apresentar proposi¢do nesse sentido.

Art. 125. A votacdo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses apods a
apresentacdo da proposicio, adotando-se cédula oficial que contenha as palavras SIM e NAO,
indicando, respectivamente, aprovagdo ou rejeicdo da proposicao.

§ 1° A proposicao sera considera aprovada se o resultado lhe tiver sido favoravel pelo voto da
maioria dos eleitores que compareceram as urnas, em manifestacao a que se tenham apresentado
pelo menos cinquenta por cento (50%) da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 2° Serao realizadas, no maximo, duas consultas por ano.

§ 3° E vedada a realizagdo de consulta popular nos quatro meses que antecedem as elei¢des para
qualquer nivel de Governo.

Art. 126. O Prefeito Municipal proclamaréd o resultado da consulta popular, que ser considerado
como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o Governo Municipal, quando couber, adotar as
providéncias legais para sua consecugao.
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SECAO IX
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 127. O Prefeito sera processado e julgado:

I — perante o Tribunal de Justica do Estado, nos crimes comuns;
II — perante a Camara Municipal, nas infragdes politico-administrativas, nos termos da lei.

Art. 128. Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito os atos que atentem contra:

I. a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

II. o livre exercicio do Poder Legislativo;

III. o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
IV. a probidade na administracao;

V. a lei orcamentaria;

VI. o cumprimento das leis e das decisdes judiciais;

VII. o patrimoénio publico municipal,

VIILI. os principios constitucionais.

§ 1° Constituem, ainda, crimes de responsabilidade do Prefeito as infracdes definidas em lei federal.

§ 2° Admitida a acusacdo pela Camara Municipal, por dois ter¢os de seus membros, o Prefeito serd
julgado perante o Tribunal de Justi¢a do Estado;

§ 3° O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com a instauragdo do processo pelo Tribunal de
Justica, e, se ndo concluido o julgamento dentro de cento e oitenta dias, cessara o afastamento, sem
prejuizo do regular prosseguimento do processo.

Art. 129. Sao infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara
Municipal e sancionadas com a cassa¢ao do mandato:

I — impedir o funcionamento regular da Camara Municipal;

II — impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar dos
arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigos municipais, por comissdo de
investigacdo da Camara ou por auditoria regularmente instituida;

IIT — desatender, sem motivo justo, as convocacdes ou os pedidos de informagdes da Camara, quando
feitos na forma da lei;

IV —retardar a publicacdo ou deixar de publicar leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V — deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e na forma legal, a proposta orgamentaria;

VI — descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII — praticar, contra expressa disposi¢ao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua pratica;
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VIII — omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio;

IX — ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido em lei ou afastar-se do cargo sem
autoriza¢ao da Camara Municipal;

X — proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

Paragrafo unico. Reconhecida a procedéncia da acusacdo, por voto de dois ter¢os dos membros da
Camara Municipal, sera decretada a cassacao do mandato do Prefeito, na forma da lei.

TITULO V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 130. Compete ao Municipio de Amaturd instituir os seguintes tributos:

I — impostos:

a) sobre a propriedade predial e territorial urbana (IPTU);

b) sobre a transmissao “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis (ITBI);

c) sobre servigos de qualquer natureza (ISS), ndo compreendidos na competéncia tributdria da Unido
ou dos Estados, definidos em lei complementar federal;

IT — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao, efetiva ou potencial, de
servicos publicos especificos e divisiveis;
III — contribui¢ao de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 131. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I — exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

IT — cobrar tributos em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

III — utilizar tributo com efeito de confisco;

IV — estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos, de qualquer natureza, em razao de sua
procedéncia ou destino.

Art. 132. O sistema tributario municipal rege-se pelo disposto na Constitui¢do Federal, em leis
complementares federais, em resolu¢des do Senado Federal e, no que couber, na legislacao
estadual, bem como nesta Lei Organica.
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Art. 133. Qualquer anistia, remissado, subsidio, crédito presumido, concessao de isen¢do, reducao
de base de calculo, concessao de crédito tributario, alteragao de aliquota ou modificacao de prazo
de recolhimento serdo concedidos mediante lei especifica municipal que regule exclusivamente a
matéria tributdria correspondente.

CAPITULO 11
FINANCAS PUBLICAS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 134. As leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:

I — o plano plurianual;
II — as diretrizes or¢gamentarias;
III — os orcamentos anuais.

Art. 135. A lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as diretrizes,
objetivos e metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, bem como para as relativas aos programas de duracdo continuada.

Art. 136. A lei de diretrizes orcamentérias compreendera:

I — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente;

IT — as orientagdes para a elaboragdo da lei orcamentaria anual;

IIT — as disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria;

IV — o estabelecimento da politica de aplica¢do das agéncias financeiras oficiais de fomento;

V —as condigdes e exigéncias para a concessao de vantagens, aumento de remuneracao, criacao de
cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras.

Art. 137. A lei orgamentaria anual compreendera:

I — o orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgados e entidades da
Administragdo direta e indireta;

IT — o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT — o or¢amento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados,
da Administracao direta ¢ indireta.
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Art. 138. Os planos e programas municipais de execuc¢ao plurianual ou anual serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e com as diretrizes or¢amentarias respectivamente, e
apreciados pela Camara Municipal.

Art. 139. Os or¢gamentos previstos no artigo 138, serdo compatibilizados com o Plano Plurianual e
as Diretrizes Or¢amentarias, evidenciando os programas e politicas do Governo Municipal.

Art. 140. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou a alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratacao
de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal direta e
indireta, somente poderao ser feitas:

I —se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes;
IT — se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes or¢amentdrias.

SECAO I
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 141. Sdo vedados:

I — a inclusdo de dispositivos estranhos a previsao da receita e a fixagao de despesas, incluindo-se
as autorizacdes para abertura de créditos adicionais suplementares e contratagdes de operagdes de
créditos de qualquer natureza e objetivo;

IT — o inicio de programas ou projetos nao incluidos no or¢amento anual;

Il — a realizagdo de despesa ou assun¢do de obrigagdes diretas que excedam os critérios
or¢amentarios originais ou adicionais;

IV — a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, aprovados pela Camara
Municipal por maioria absoluta;

V —avinculagdo de receita de impostos a 6rgaos ou fundos especiais, ressalvadas a quem se destine
a prestacdo de garantia a operagao de crédito por antecipagdo da receita;

VI -—a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem prévia autorizagdo legislativa
e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

VII — a concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VIII — a utilizacdo sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos orcamentos fiscais e da
seguridade social par suprir necessidades de cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos
especiais; e

IX — a institui¢do de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa.
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§ 1° Os créditos adicionais especiais ¢ extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
or¢amento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2° A abertura de crédito extraordindrio somente sera admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, observado o disposto no Art.
116, XIX desta Lei Organica.

SECAO III
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 142. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias, ao orgamento
anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais serdo apreciados pela Camara Municipal,
na forma do Regimento Interno.

§ 1° Cabera a Comissao de Finangas e Or¢amentos da Camara Municipal:

I — examinar e emitir parecer sobre os projetos de Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e
Orcamento Anual e sobre as Contas do Municipio apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II — examinar e emitir parecer sobre os programas e planos municipais, acompanhar e fiscalizar as
operacdes resultantes ou ndo da execu¢do do orcamento, sem prejuizo das demais comissdes
criadas pela Camara Municipal.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissdo de Finangas e Or¢amentos, que sobre ela emitird
parecer, e apreciadas, na forma do Regimento Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao projeto de lei do or¢amento anual ou aos projetos que o modifiquem somente
poderao ser aprovados caso:

I — sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;
IT — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacao de despesas,
excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servicos de divida;

¢) transferéncias tributarias para autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

IIT — sejam relacionadas:
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a) com a corregdo de erros e omissoes; e,
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdao ser aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacio
nos projetos a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagdo, na Comissao de Finangas
e Orcamentos, da parte cuja alteracdo ¢ proposta.

§ 6° Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias ¢ do orgamento anual serao
enviados pelo Prefeito Municipal nos termos de lei municipal, enquanto ndo viger a lei
complementar de que trata o paragrafo 9°, do artigo 165, da Constituicdo Federal.

§ 7° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao contrariar o disposto nesta Secao,
as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto de lei orgamentaria
anual ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais com prévia e especifica autorizagdo
legislativa.

SECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 143. A execugdo do or¢gamento do Municipio se refletira na obtengao das suas receitas proprias,
transferidas e outras, bem como, na utilizagdo das dotagdes consignadas as despesas para a
execucao dos programas nele determinados, observando sempre o principio do equilibrio.

Art. 144. O Prefeito Municipal fard publicar, até trinta (30) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre relatorio resumido da execu¢ao or¢amentaria.

Art. 145. As alteragdes orcamentarias durante o exercicio representar-se-ao:

I — pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
II — pelos remanejamentos, transferéncia e transposi¢do de recursos de uma categoria de
programagao para outra.

Paragrafo unico. O remanejamento, a transposi¢ao e a transferéncia de recursos de uma categoria
de programacao para outra poderdo ser admitidos, por ato do Poder Executivo, sem a necessidade
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de prévia autorizacdo legislativa, até o limite percentual definido na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 146. Na efetivacao dos empenhos sobre as dotagdes fixadas para cada despesa sera emitido o
documento Nota de Empenho, que contera as caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de
Direito Financeiro.

§ 1° Fica dispensada a emissdo de Nota de Empenho nos seguintes casos:

I — despesas relativas a pessoal e seus encargos;

II — contribui¢do para PASEP;

III — amortizagdo, juros e servigcos de empréstimos e financiamentos obtidos; e

IV —despesas relativas a consumo de dgua, energia elétrica, utilizagao dos servigos telefone, postais
e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por atos normativos proprios.

§ 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e os procedimentos de contabilidade
terdo a base legal dos proprios documentos que originarem o empenho.

SECAOV
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 147. As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas através de caixa unico,
regularmente instituido.

Paragrafo unico. A Camara Municipal podera ter a sua propria tesouraria, por onde movimentara
os recursos que lhe forem liberados.

Art. 148. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades de Administragdo indireta,
inclusive dos fundos especiais e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,
assim como as importancias oriundas dos efeitos judiciais, serdo depositadas no Banco Oficial do
Estado, ressalvadas nos casos previstos em lei. Nao havendo, no Municipio Agéncia do Banco
Oficial do Estado, os depodsitos poderdo ser mantidos em outras institui¢des financeiras.

Paragrafo unico. As arrecadagdes das receitas proprias do Municipio e de suas entidades de
Administragdo indireta, bem como os respectivos pagamentos a terceiros, serao processados, com
exclusividade, pelo Setor de Arrecadacao Financeiro da Prefeitura.

Art. 149. Poderd ser constituido regime de adiantamento em cada uma das unidades da
Administragdo direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
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Municipal e na Camara Municipal para socorrer as despesas miudas de pronto pagamento definidas
em lei.

§ 1° Os pagamentos devidos pela fazenda Municipal, em virtude de sentenca judiciaria, far-se-ao
exclusivamente na ordem cronoldgica de apresentagdo dos precatorios e a conta dos créditos
respectivas, proibida a designagao de casos ou de pessoas nas dotagdes orcamentarias e nos créditos
adicionais abertos para este fim.

§ 2° Os débitos de natureza alimenticia compreendem aqueles decorrentes de salarios, vencimentos,
proventos, pensodes e suas complementacgdes, beneficios previdencidrios e indeniza¢ao por morte
ou por invalidez, fundadas em responsabilidade civil, em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado, e serdo pagos com preferéncia sobre todos os demais débitos, exceto sobre aqueles
referidos no §1° deste artigo.

§ 3° Os débitos de natureza alimenticia cujos titulares tenham sessenta (60) anos de idade ou mais
na data de expedicdo do precatdrio, ou seja, portadores de doengas graves, definidos na forma da
lei, serdo pagos com preferéncia sobre todos os demais débitos, até o valor equivalente ao triplo do
fixado em lei para os fins do disposto no §2° deste artigo, admitido o fracionamento para essa
finalidade, sendo que o restante sera pago na ordem cronoldgica de apresentagao do precatorio.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 150. A contabilidade do Municipio obedecera, na organiza¢do do seu sistema administrativo
e informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais de contabilidade e as normas
estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 151. A Camara Municipal podera ter a sua propria contabilidade.

SECAO VII
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 152. Até sessenta (60) dias ap6s o inicio da sessdo legislativa de cada ano, o Prefeito Municipal
encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado ou 6rgdo equivalente as contas do Municipio que
serdo compostas de:

I — demonstrativos contabeis, or¢camentarios e financeiros da Administracdo direta, inclusive dos
fundos especiais e das fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

IT — demonstracdes contdbeis, orcamentdrias e financeiras consolidadas dos orgios da
Administragdo direta, dos fundos especiais, das fundagdes e das autarquias instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal;



54
Lei Organica do Municipio de Amatura/AM

IIT — demonstracdes contabeis, orcamentarias e financeiras consolidadas das empresas municipais;
IV — notas explicativas as demonstragdes de que trata este artigo; e,

V — relatorio circunstanciado da gestdo dos recursos publicos municipais no exercicio
demonstrado.

SECAO VIII
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 153. Sao sujeitos a tomada ou a prestagdo de contas os agentes da Administragdo municipal
responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda Publica Municipal.

§ 1° O tesouro do Municipio, ou servidor que exerca a fun¢do, fica obrigado a apresentacdo do
boletim diario de tesouraria que serd afixado em local proprio na sede da Prefeitura Municipal.

§ 2° Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas prestagao de contas até o dia
quinze (15) do més subseqiiente aquele em que o valor tenha sido recebido.

SECAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 154. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada, um sistema de controle
interno, apoiado nas informacgdes contdbeis, com o objetivo de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual a execugdo dos programas do
Governo Municipal;

IT — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial nas entidades da Administragdo Municipal, bem como, da
aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de direito privado; e

IIT — exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e garantias, bem como, dos
direitos e haveres do Municipio.

SECAO X
DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS

Art. 155. As emendas parlamentares ao projeto de lei or¢amentdria anual, de iniciativa dos
Vereadores, observarao os limites, condigdes e hipoteses admitidas pela Constituicdo Federal, pela
legislagao nacional de finangas publicas e pelas normas municipais aplicaveis, garantindo-se a
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢gamentarias.
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Art. 156. E assegurada a execugdo orcamentdria e financeira das programacdes incluidas por
emendas parlamentares, nos termos e limites definidos em lei municipal, observadas as regras de
responsabilidade fiscal, a disponibilidade financeira e as prioridades do planejamento municipal.

Art. 157. Consideram-se hipoteses de impedimento técnico a execugdo, devidamente justificadas e
formalizadas, aquelas decorrentes de inviabilidade do objeto, auséncia de projeto bésico ou termo
de referéncia, incompatibilidade com normas técnicas e sanitdrias, irregularidade documental do ente
ou entidade beneficidria, auséncia de plano de trabalho quando exigivel, ou outras situa¢des previstas
em lei, que inviabilizem a implementacao regular da programagao.

Art. 158. A ocorréncia de impedimento técnico sera comunicada ao Poder Legislativo e ao Vereador
autor da emenda, com indicacao clara dos motivos e das providéncias necessarias a superacao do
obice, na forma e prazos definidos em lei.

Art. 159. A execucdo das emendas parlamentares observara, obrigatoriamente, os deveres de
transparéncia e rastreabilidade dos recursos publicos, com identificacdo do Vereador proponente, do
beneficidrio final, do objeto, da finalidade e da localidade do gasto, na forma do art. 163-A da
Constituicdo Federal, assegurada a publicidade de todas as fases da execucdo orcamentaria e
financeira.

Art. 160. A destinagdo de recursos decorrentes de emendas parlamentares que envolva transferéncias
dependera, quando cabivel, de plano de trabalho ou instrumento equivalente previamente
formalizado, com detalhamento minimo do objeto, metas, estimativa de custos, cronograma e forma
de acompanhamento, observadas as exigéncias legais e regulamentares.

Art. 161. E vedada a execucio de emendas parlamentares por meios que inviabilizem a
rastreabilidade dos recursos e o controle, devendo o Municipio adotar mecanismos de transparéncia
ativa, inclusive em meio eletronico de amplo acesso publico, com atualizagao das informacdes
relativas a programagao, empenho, liquidagdo, pagamento e resultados da execucao.

Art. 162. A execucdo de emendas parlamentares destinadas a politicas publicas essenciais,
especialmente nas areas de saude, educagdo e assisténcia social, observaré as diretrizes e parametros
técnicos definidos pelos oOrgdos gestores competentes, bem como as regras de governanca e
planejamento setorial, na forma da lei.

Art. 163. Lei municipal dispora sobre os procedimentos para apresentagdo, processamento,
acompanhamento, reprogramacao e execu¢ao das emendas parlamentares, inclusive quanto a forma
de comprovagdo de impedimento técnico, transparéncia ativa, instrumentos de transferéncia e
prestacdo de contas, respeitadas as normas gerais de direito financeiro e os principios da
Administragdo Publica.
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TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO I
DA POLITICA ECONOMICA

SECAO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 164. O Municipio dentro de sua competéncia estimulara e organizara atividades de producao de
bens e servigos garantindo o seu crescimento de forma equilibrada com sua realidade socio
econdmica.

Art. 165. O Municipio dispensara as micro empresas de pequeno porte, 0S micros € pequenos
produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-los,
pela simplificacdo de suas obrigagdes administrativas e tributarias, ou pela eliminagdo ou redugdo
destas, por meio de lei.

Art. 166. A lei apoiard e estimulara o cooperativismo e outras formas de associativismo.

Art. 167. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social
econdmico, definindo sua politica, conforme dispde a Constituicio do Estado do Amazonas,
obedecendo as seguintes diretrizes:

I - Adogdo permanente de plano turistico integrado;

IT - Priorizagdo de investimentos que visem a formagdo de estrutura turistica voltada para o
aproveitamento das potencialidades existentes no Municipio, principalmente a valorizagdo do
patrimdnio paisagistico e natural;

IIT - apoio e estimulo a iniciativa privada voltada para o setor, particularmente no que tange a
investimentos de lazer e servigos;

IV - Protegao ¢ incentivo as manifestagdes folcloricas e culturais;

V - Apoio a programas de sensibilizacdo da popula¢do e segmentos socio- econdmicos para a
importancia do setor;

VI - Formagao de pessoal especializado;

VII - difusdo e divulgagao da Cidade de Amatura como p6lo de importancia turistica;

VIII - regulamentagdo de uso, ocupagdo e frui¢do de bens naturais, arquitetonicos e turisticos;

IX - Conservagao e preservacao dos valores artisticos, arquitetonicos e culturais do Municipio,

X - Manutengdo e aparelhamento de logradouros publicos sob a perspectiva de sua utilizagdo e
assessoramento ao setor.
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§ 1°- O Municipio incentivara o trabalho artesanal e apoiard o artesanato como forma de suporte a
atividade turistica e, principalmente, de geragdo e complementacio da renda Familiar.

§ 2° A politica municipal de turismo incluird a manutencdo de um inventario atualizado do
patrimoénio turistico do Municipio, como instrumento para o planejamento de acdes de fomento e
preservagao do setor.

Art. 168. O Municipio de Amatura, buscard, de forma articulada, a captagdo de recursos
complementares junto aos Governos Federal e Estadual, por meio de programas vinculados a
ampliacao dos investimentos e a integracao regional das politicas publicas de turismo.

§ 1°— A gestdo dos recursos de que trata o caput sera realizada com transparéncia, assegurando o
acompanhamento e o controle social, na forma da lei.

§ 2° A aplicacdo dos recursos destinados ao turismo devera obedecer a critérios técnicos e
estratégicos definidos em Plano Municipal de Turismo, elaborado com base nas diretrizes desta Lei
Organica, da Constituicdo do Estado do Amazonas e da legislacdo federal vigente, assegurando que
cada investimento contribua diretamente para o fortalecimento da identidade cultural do Municipio
de Amatura, a geracao de renda nas comunidades locais e a consolidagdo do municipio como destino
turistico sustentavel e competitivo no cenario amazonico e nacional.

Art. 169. Todos os bens, espagos, monumentos, edificagdes, sitios naturais e manifestagdes culturais
reconhecidos como patrimonios turisticos e historicos do Municipio de Amaturd sdo considerados
de interesse publico e ndo poderdo ser removidos, demolidos, descaracterizados ou deslocados de
seu meio original sem justificativa técnica fundamentada e autorizagdo expressa dos Orgdos
competentes.

Art. 170. O Municipio podera instituir, por lei especifica de iniciativa do Chefe do Poder Executivo,
o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico, de carater consultivo e deliberativo, como
orgao de participagdo social na formulagao e acompanhamento das politicas de desenvolvimento
econdmico.

Paragrafo unico. A lei de que trata o caput dispora sobre a composi¢ao, organizagao, competéncias
e funcionamento do Conselho.

Art. 171. O Municipio promoverd o desenvolvimento econdmico sustentavel, observados os
seguintes principios:

I — a autonomia municipal nas decisdes economicas;
II — a propriedade privada e sua fungao social;
IIT — a livre concorréncia;
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IV — a defesa do consumidor € do meio ambiente;

V —a reducao das desigualdades regionais e sociais;

VI — a busca do pleno emprego;

VII — o tratamento favorecido as empresas de pequeno porte.

Art. 172. O Municipio criard condigdes para o desenvolvimento da agricultura familiar e da
economia solidéria, promovendo:

I — a assisténcia técnica e a extensao rural;

IT — a facilitagdo do acesso ao crédito e ao escoamento da produgdo;

IIT — o fomento a pesquisa e a tecnologia voltadas ao pequeno produtor;
IV — o incentivo a cooperagao e ao associativismo.

Art. 173. O Municipio promovera politicas de desenvolvimento econdmico que priorizem:

I — a geracdo de emprego e renda;

II — a qualificacdo profissional dos trabalhadores;
IIT — o apoio as micro € pequenas empresas;

IV — o desenvolvimento do turismo sustentavel;
V — a protecao do meio ambiente.

Art. 174. O Municipio podera consorciar-se com outros municipios para a realizagdo de obras,
prestacdo de servicos e exercicio de atividades de interesse comum.

TITULO VII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I
DA SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

SECAO I
DA SAUDE

Art. 175. A satde ¢ direito de todos e dever do Municipio e do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso

universal e igualitario as acdes e servi¢os para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperacao.

§ 1° As agdes e servicos publicos de satde integram uma rede regionalizada e hierarquizada,
constituindo o Sistema Unico de Saude (SUS), no ambito do Municipio.

§ 2° Compete ao Municipio, no ambito do SUS:
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I Planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os servigos de saude.

II. Gerir e executar os servicos publicos de saude, isoladamente ou em conjunto com outros
municipios, por meio de consorcios.

III. Participar da formulagdo e execucao da politica e do controle das agdes e servigos de saude no
nivel municipal.

§ 3° O Municipio aplicard, anualmente, em agdes e servigos publicos de satde, o percentual minimo
sobre o produto da arrecadagdo dos impostos, conforme estabelecido na Constitui¢ao Federal e nas
normas federais.

Art. 176. O Municipio organizara o sistema de saude de forma descentralizada, com dire¢do unica,
observados os seguintes principios:

I — a universalidade de acesso aos servigos de satide em todos os niveis de assisténcia;

II — a integralidade da assisténcia, entendida como o conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos;

IIT — a preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

IV —a igualdade da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

V — o direito a informagao as pessoas assistidas sobre sua saude;

VI — a participagao da comunidade.

Art. 177. O Municipio promovera programas de:

I — atengdo integral a satde da crianca, do adolescente, da mulher, do idoso e da pessoa com
deficiéncia;

IT — prevencao e tratamento da dependéncia quimica;

IIT — saude mental e psicossocial,

IV — vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

V — saude bucal.

SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 178. A educacio, direito de todos e dever do Municipio, serd promovida e incentivada com a
colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

§ 1° O ensino municipal serd ministrado com base nos seguintes principios:

I — a igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
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IT — a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte € o saber;
IIT — a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
IV — a valorizagao dos profissionais do ensino, garantidos planos de carreira.

§ 2° O Municipio atuara prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educacao Infantil, por meio
de creches e pré-escolas.

§ 3° O Municipio aplicard, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento do
ensino.

Art. 179. O Municipio garantira:

I — o ensino fundamental obrigatorio e gratuito, inclusive para os que a ele nao tiveram acesso na
idade propria;

IT — a progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

IIT — o atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino;

IV — o atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a cinco anos de idade;

V — o acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da cria¢do artistica, segundo a
capacidade de cada um;

VI — a oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VII — o atendimento ao educando no ensino fundamental, por meio de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

Art. 180. O Municipio valorizara os profissionais do ensino através de:

I — os planos de carreira que assegurem piso salarial profissional,

II — o ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IIT — o aperfeicoamento profissional continuado;

IV — o periodo reservado a estudos, planejamento e avaliag¢do, incluido na carga de trabalho.

SECAO III
DA CULTURA, DESPORTO E LAZER

Art. 181. O Municipio garantira o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura
nacional e regional, e apoiara e incentivara a valorizagdo e a difusdo das manifestagdes culturais.

Paragrafo Unico. O Poder Publico, com a colaboragdo da comunidade, promovera e protegera o
patrimOnio cultural brasileiro e do Municipio, por meio de inventarios, registros, vigilancia,
tombamento e outras formas de acautelamento.
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Art. 182. E dever do Municipio fomentar as praticas desportivas formais e nao-formais, como direito
de todos, e garantir os meios de acesso ao desporto e ao lazer, prioritariamente para a populagao
carente e para os municipes portadores de necessidades especiais.

Art. 183.0 Municipio protegerd as manifestagdes das culturas populares, indigenas e afro-
brasileiras, e das de outros grupos participantes do processo civilizatorio local.

Art. 184. O Municipio fomentard praticas desportivas formais e ndo-formais através de:

I — a construgdo e manutengdo de espagos publicos destinados a pratica desportiva;

IT — o apoio a clubes e associagdes desportivas;

IIT — a promocao de eventos e competi¢des esportivas;

IV — a implementagao de programas de esporte educacional e de participagdo comunitaria.

Art. 185. O Municipio promovera o lazer como forma de promocao social, criando e mantendo
espacos publicos adequados para praticas de lazer e recreagao.

SECAO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL E DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 186. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribui¢do a seguridade social, tendo por objetivos:

I — a protegdo a familia, & maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;

IT — o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

IIT — a promocgao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitagao e reabilitacao das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integracao a vida
comunitaria.

Art. 187. O consumidor tem direito a protecdo do Municipio, cabendo a este estabelecer, por lei,
sangdes de natureza administrativa, economica e financeira a quem incorrer em ofensa ao direito do
consumidor.

Pardgrafo Unico. O Municipio assegurara a defesa do consumidor por meio de:

I — a fiscalizacdo sanitaria e da qualidade de produtos e servigos;

IT — a adogdo de mecanismos de controle, inducdo e sangdo contra praticas prejudiciais aos
cidadaos;

I — a atuag@o coordenada e cooperativa com o Estado e a Unido.
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Art. 188. O Municipio promovera programas de:

I — a protegdo social basica as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade social;
IT — a protecao social especial as familias e aos individuos em situagdo de risco pessoal e social;
III — a seguranca alimentar e nutricional;

IV — a promogdo da habitacdo de interesse social;

V —a aten¢do integral a primeira infancia.

SECAO V
DA POLITICA URBANA, DO MEIO AMBIENTE E DO SANEAMENTO BASICO

Art. 189. A politica urbana do Municipio, a ser executada pelo Poder Publico Municipal, tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de
seus habitantes.

§ 1° O desenvolvimento das fungdes urbanas tem como instrumento basico o Plano Diretor, aprovado
pela Camara Municipal, com o voto favoravel de, no minimo, dois ter¢cos de seus membros.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua funcgao social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacdo da cidade expressas no Plano Diretor e na legislacdo municipal, devendo o Poder Publico
Municipal utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle urbanistico para
garantir o cumprimento dessa fun¢@o, nos termos da Constitui¢ao Federal.

Art. 190. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico ¢ a coletividade o dever de
defendé-lo e preserva-lo.

§ 1° O Municipio, respeitadas as competéncias da Unido e do Estado, fiscalizard as atividades ou
obras que atentem contra o meio ambiente e o equilibrio do ecossistema e as punird na forma da lei.

§ 2° A politica municipal de meio ambiente serd coordenada por 6rgdo ou entidade integrante da
estrutura administrativa do Poder Executivo, na forma da lei, incumbindo-lhe a fiscalizagdo e o
controle das atividades potencialmente degradadoras.

Art. 191. O saneamento basico ¢ direito de todos e dever do Municipio, abrangendo os servicos de
abastecimento de agua, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana e manejo de residuos soélidos, e
drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas.

SECAO VI
DOS POVOS INDIGENAS
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Art. 192. O Municipio reconhece aos povos indigenas sua organizagao social, costumes, linguas,
crengas e tradigdes, e os direitos originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam.

Art. 193. O Municipio, no ambito de suas competéncias, garantira aos povos indigenas:

I — o respeito e a valorizagdo de sua identidade étnica e cultural;

II — a protecao de suas manifestacdes culturais;

IIT — o acesso aos servigos de saude, respeitadas suas especificidades culturais;

IV — a oferta de educagdo escolar diferenciada, intercultural e bilingue;

V — a participacgdo nas decisdes sobre politicas publicas que os afetem;

VI — a prestagdo de assisténcia técnica e extensdo rural adequadas as suas praticas produtivas.

Art. 194. O Municipio promovera:

I — o combate a todas as formas de discrimina¢do contra os povos indigenas;

IT — a valorizagdo e a divulgacao das culturas indigenas;

IIT — a protecdo do patrimdnio cultural material e imaterial dos povos indigenas;

IV — a implementacdo de programas de desenvolvimento sustentavel nas comunidades indigenas.

Art. 195. O Municipio articular-se-a com a Unido, o Estado e 6rgdos competentes para assegurar o
cumprimento dos direitos dos povos indigenas.

Art. 196. As comunidades indigenas poderdo ser representadas, perante o Municipio, por suas
proprias organizagoes, respeitadas suas formas tradicionais de organizacao social.

SECAO VII
DA POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO E PROMOCAO DOS DIREITOS DAS
MULHERES

Art. 197. O Municipio de Amatura instituird a Politica Municipal de Prote¢do ¢ Promogao dos
Direitos das Mulheres, com a finalidade de assegurar a igualdade de direitos, a dignidade da pessoa
humana, o enfrentamento a violéncia de género e a ampliacdo da participagdo das mulheres na vida
social, econdmica e politica do Municipio.

Art. 198. A Politica Municipal de Prote¢dao e Promogao dos Direitos das Mulheres reger-se-a pelos
seguintes principios:

I — igualdade material entre mulheres e homens;

II — respeito a dignidade, a autonomia e a liberdade das mulheres;

IIT — combate a todas as formas de discriminagdo e violéncia de género;
IV — transversalidade das politicas publicas;
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V — participagdo social e controle social;
VI — articulag@o entre os entes federativos e os 6rgdos da rede de protecao.

Art. 199. Sao objetivos da Politica Municipal de Protecdo e Promogado dos Direitos das Mulheres:

I — prevenir, combater e erradicar todas as formas de violéncia contra a mulher;

II — garantir atendimento humanizado e integral as mulheres em situagao de violéncia;

IIT — promover a autonomia econdmica das mulheres;

IV — assegurar o acesso igualitario aos servicos publicos de satde, educacdo, assisténcia social e
seguranga;

V — fomentar a participacdo das mulheres nos espagos de decisdo e controle social;

VI — promover agdes educativas voltadas a igualdade de género.

Art. 200. O Municipio promovera agoes integradas de enfrentamento a violéncia contra a mulher,
em articulacdo com a Unido, o Estado e a sociedade civil, incluindo, entre outras:

I — acolhimento, orientagcdo e acompanhamento psicoldgico, social e juridico;

IT — encaminhamento aos servigos da rede de protecao;

IIT — acdes preventivas e educativas nas areas de educacao, saude e assisténcia social;
IV — campanhas permanentes de conscientizacao sobre os direitos das mulheres.

Art. 201. O Municipio incentivard politicas publicas voltadas a autonomia econdomica das
mulheres, mediante:

I — apoio ao empreendedorismo feminino;

IT — incentivo a qualificagdo profissional e a inser¢cao no mercado de trabalho;

III — estimulo a economia solidéria e as iniciativas produtivas locais;

IV — priorizagao do acesso a programas municipais de geragao de renda, nos termos da lei.

Art. 202. Fica assegurada a transversalidade da perspectiva de género na formulagao, execucao e
avaliagdo das politicas publicas municipais, devendo os o6rgdos da Administragio Publica
considerar os impactos de suas a¢des sobre as mulheres.

Art. 203. O Municipio podera instituir, por lei especifica, o Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres, de carater consultivo e deliberativo, com composi¢ao paritaria entre o Poder Publico e a
sociedade civil, competindo-lhe acompanhar, fiscalizar e propor politicas publicas voltadas a
promocao dos direitos das mulheres.

Art. 204. A lei dispora sobre a organizacdao, o funcionamento, as competéncias ¢ a forma de
participagdo social no ambito da Politica Municipal de Protecdo e Promog¢do dos Direitos das
Mulheres.
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SECAO VIII
DA POLITICA MUNICIPAL DE INCLUSAO E PROTECAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 205. O Municipio de Amatura instituird a Politica Municipal de Inclusdo e Prote¢ao da Pessoa
com Deficiéncia, com a finalidade de assegurar a igualdade de oportunidades, a inclusdo social, a
acessibilidade e o pleno exercicio dos direitos fundamentais das pessoas com deficiéncia.

Art. 206. A Politica Municipal de Inclusdo e Prote¢ao da Pessoa com Deficiéncia reger-se-a pelos
seguintes principios:

I —respeito a dignidade, a autonomia e a independéncia da pessoa com deficiéncia;
IT — igualdade de oportunidades e nao discriminagao;

IIT — inclusao social e participacdo plena na vida comunitria;

IV — acessibilidade universal,;

V — atendimento integral e humanizado;

VI — participacdo social e controle social;

VII — articulagdo entre os entes federativos e a sociedade civil.

Art. 207. Sao objetivos da Politica Municipal de Inclusdo e Prote¢ao da Pessoa com Deficiéncia:

I — promover a inclusdo social, econdmica, cultural e politica da pessoa com deficiéncia;

II — assegurar o acesso igualitario aos servigos publicos municipais;

IIT — eliminar barreiras fisicas, urbanisticas, arquitetonicas, de comunicagao e de atitude;

IV — garantir atendimento adequado nas areas de saude, educacao, assisténcia social e trabalho;
V — fomentar a autonomia, a independéncia e a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;
VI — promover agdes educativas voltadas a conscientizagao e ao respeito a diversidade.

Art. 208. O Municipio adotara medidas destinadas a promogado da acessibilidade, observadas as
normas gerais estabelecidas em legisla¢do federal, incluindo, entre outras:

I — adaptacdo progressiva dos prédios publicos, vias, logradouros e equipamentos urbanos;
IT — garantia de acessibilidade nos servigos publicos e nos meios de comunicagao institucional;
IIT — incentivo a eliminagdo de barreiras nos espacos de uso coletivo.

Art. 209. O Municipio promovera politicas publicas de inclusao da pessoa com deficiéncia no
mercado de trabalho, mediante:

I — estimulo a qualificag@o profissional;
II — apoio a iniciativas de inclusdo produtiva e economia solidaria;
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IIT — incentivo a contratacao, nos termos da legislagdo vigente;
IV — articulagdo com programas estaduais e federais.

Art. 210. Na 4rea da educacdo, o Municipio assegurard atendimento educacional especializado a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo recursos de
acessibilidade, apoio pedagdgico e formacao adequada dos profissionais da educacdo, na forma da
lei.

Art. 211. O Municipio garantird atengao integral a satde da pessoa com deficiéncia, por meio de
acoOes de prevengao, habilitacdo e reabilitagdo, em articulagdo com a rede publica de saude.

Art. 212. Fica assegurada a participacdo da pessoa com deficiéncia e de suas entidades
representativas na formulag¢do, acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas municipais a
ela destinadas.

Art. 213. O Municipio podera instituir, por lei especifica, o Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, de carater consultivo e deliberativo, com composicdo paritaria entre o Poder Publico
e a sociedade civil, competindo-lhe acompanhar, fiscalizar e propor politicas ptblicas voltadas a
inclusdo e protecao da pessoa com deficiéncia.

Art. 214. A lei dispord sobre a organizacdo, o funcionamento e as competéncias da Politica
Municipal de Inclusdo e Protecdo da Pessoa com Deficiéncia.

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 215. Fica revogada a Lei Organica Municipal anterior vigente e todas as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 216. Esta Lei Organica entra em vigor na data de sua promulgacdo, 02 de junho de 2026.

Céamara Municipal de Amaturd, Estado do Amazonas, 02 de junho de 2026;
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